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I- TỰ NHẬN XÉT KẾT QUẢ CÔNG TÁC, TU DƯỠNG RÈN LUYỆN:

1.- Chấp hành chính sách, pháp luật của Nhà nước: 10 điểm

Bản thân và gia đình luôn chấp hành theo quy định pháp luật của Nhà Nước.
2.- Kết quả công tác: 9 điểm

Luôn cố gắng hoàn thành công việc được giao. Đôi khi hoàn thành công việc không như mong muốn.Trong thời gian tới sẽ cố gắng hơn nữa và luôn tự nâng cao trình độ bản thân, để đảm bảo hoàn thành tốt công việc được giao.

3.- Tinh thần kỷ luật: 10 điểm

Luôn chấp hành đúng nội quy cơ quan, tuân thủ và hoàn thành những công việc được giao theo sự chỉ đạo của cấp trên.

4.- Tinh thần phối hợp trong công tác: 10 điểm

Bản thân luôn sẵn sàn giúp đỡ đồng nghiệp, luôn trao đổi kiến thức chuyên môn, nhiệt tình trong công việc với đồng nghiệp.
5- Tính trung thực trong công tác: 10 điểm

Trong công tác luôn báo cáo đầy đủ chính xác, không vì trốn tránh trách nhiệm mà báo cáo sai sự thật, sẵn sàn nhận lấy trách nhiệm của bản thân và luôn cố gắng sữa chữa để hoàn thành tốt công việc được giao.

6- Lối sống đạo đức: 10 điểm

Có lối sống đạo đức lành mạnh, và luôn có ý thức tự chủ không làm những việc làm sai trái, vi phạm pháp luật của nhà nước.
7.- Tinh thần học tập nâng cao trình độ: 10 điểm

Luôn mong muốn và học hỏi để ngày càng nâng cao kiến thức của mình để áp dụng vào công việc ngày càng tốt hơn. Đã tốt nghiệp được chương trình liên thông hoàn chỉnh đại học.
8.- Tinh thần và thái độ phục vụ nhân dân: 9 điểm

Luôn có tinh thần tốt và thái độ nhã nhặn đối với người dân khi họ yêu cầu mình giúp đỡ công việc gì, không có thái độ hách dịch và nỗi nóng đối với người dân. 

Ngày  26  tháng  11  năm 2009
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Tổng cộng:
Kết luận công chức đạt loại: _____________

Xếp theo loại: Xuất sắc; khá; trung bình; kém


Ngày ____ tháng ____ năm 2009

Thủ trưởng trực tiếp đánh giá

