LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG QUẬN I

CĐCS ......................................
BÁO CÁO CHẤM ĐIỂM THI ĐUA HOẠT ĐỘNG CÔNG ĐOÀN NĂM 2016

(Doanh nghiệp nhà nước và khối hành chính sự nghiệp)

	SỐ

TT
	NỘI DUNG TIÊU CHUẨN 
	ĐIỂM 
	DIỄN GIẢI 

NỘI DUNG TỰ CHẤM ĐIỂM

(có thuyết minh và ghi số liệu minh họa)

	
	
	Điểm

Chuẩn
	CĐCS 

Tự chấm
	LĐLĐ Quận chấm 
	

	TIÊU CHUẨN I: - Đại diện bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của CBCC, CNLĐ, tham gia quản lý đơn vị:           
	25đ
	
	
	

	1
	- Tham gia xây dựng thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở và phối hợp cùng thủ trưởng cơ quan tổ chức Đại hội CNVC; Hội nghị Cán bộ Công chức đúng thời gian quy định (trước ngày 31/12/2016)

- Vận động CBCC, CNLĐ tham gia cải tiến lề lối làm việc, cải cách thủ tục hành chính; phát hiện và ngăn chặn tiêu cực, tham nhũng, lãng phí.

- Giám sát tình hình thực hiện quy chế dân chủ ở cơ quan, đơn vị và việc thực hiện các chế độ, chính sách pháp luật của Nhà nước có liên quan đến quyền lợi của CBCC, CNLĐ.
	3đ

2đ

2đ
	
	
	

	2
	- Tham gia với chính quyền cơ sở thực hiện đầy đủ các chế độ chính sách đối với CNVCLĐ ở đơn vị.

- Tổ chức Tháng “Lao động Giỏi” trong Tháng Công nhân năm 2016 hoặc Hội thi tay nghề xét nâng lương, nâng bậc cho CNVCLĐ bình xét lao động tiên tiến, chiến sĩ thi đua (nêu số liệu cụ thể). 
	2đ
	
	
	

	3
	 - Có kế hoạch phát động phong trào thi đua “lao động giỏi – lao động sáng tạo” với các sáng kiến, thực hiện cải cách thủ tục hành chính, hoàn thành nhiệm vụ của cơ quan và doanh nghiệp; Bình xét CNVCLĐ tiêu biểu trong phong trào thi đua Lao động giỏi – lao động sáng tạo năm 2016; 
	3đ


	
	
	

	4
	- Có tổ chức phong trào thi đua chào mừng các ngày lễ, kỷ niệm của đất nước trong năm có đăng ký công trình hưởng ứng 3 đợt thi đua hàng năm do Liên đoàn Lao động quận 1 phát động (riêng đối với CĐCS UBND 10 Phường có tham gia công trình vận động ít nhất 05 doanh nghiệp tham gia công sở, nhà máy, xí nghiệp văn minh sạch đẹp năm 2016) số công trình đã thực hiện trong năm; Nêu cụ thể tên các công trình chào mừng, Hiệu quả của các công trình (ghi cụ thể)

- Phối hợp thực hiện phong trào Xanh sạch đẹp, Công sở văn minh sạch đẹp an toàn, cải thiện điều kiện làm việc, thực hiện tốt công tác PCCC năm 2016.
	3đ

1đ
	
	
	

	5
	- Tham mưu thủ trưởng đơn vị tổ chức các hội thi bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ, tay nghề cho CNVCLĐ; Tổ chức biểu dương gương “người tốt việc tốt”.
	1đ
	
	
	

	6
	 - Tham gia vào các hội đồng được thành lập theo quy định pháp luật (riêng các đơn vị doanh nghiệp nhà nước tham gia Hội đồng như: Xét nâng lương, tranh chấp lao động v…v.. Phối hợp với BGĐ xây dựng kế hoạch sản xuất kinh doanh, có tập huấn, trang bị đầy đủ các phương tiện, tổ chức khám sức khoẻ định kỳ cho CNVCLĐ).

- Phối hợp chính quyền nâng cao trình độ chính trị, văn hóa, chuyên môn cho CNVCLĐ (nêu số liệu và nội dung) có báo cáo về Liên đoàn Lao động quận 1.
	3đ

2đ
	
	
	

	7
	- Tham gia xây dựng các nội quy, quy định, quy chế về tiền lương, tiền thưởng, quy chế chi tiêu nội bộ, quy chế thi đua khen thưởng, kỷ luật, cải thiện điều kiện làm việc, nâng cao thu nhập đời sống vật chất tinh thần cho CBCC, CNLĐ.


	3đ
	
	
	

	TIÊU CHUẨN II: – Công tác UBKT :               
	12đ
	
	
	

	1
	- Có xây dựng chương trình hoạt động của kiểm tra năm 2016 (gửi về LĐLĐ/Q1).
- Chỉ đạo chặt chẽ nội dung hoạt động của Ủy ban kiểm tra và Ban Thanh tra nhân dân.

- Xây dựng quy chế hoạt động của UBKT, có cử UBKT tham gia tập huấn do LĐLĐ quận 1 tổ chức.

- Có tổ chức kiểm tra việc chấp hành Điều lệ và kiểm tra tài chính đồng cấp hàng quý (có gởi biên bản về UBKT LĐLĐ quận).
	2đ

1đ

2đ

4đ
	
	
	

	2
	- Phát hiện và tham gia giải quyết kịp thời các đơn khiếu nại, tố cáo tranh chấp lao động về các chế độ, chính sách liên quan đến CNVCLĐ đúng pháp luật, báo cáo số vụ việc và kết quả giải quyết; không có đơn thư khiếu nại vượt cấp (đơn thư gửi LĐLĐ/Q.1
	3đ


	
	
	

	TIÊU CHUẨN III: - Công tác tuyên truyền giáo dục:
	20đ
	

	1
	- Thực hiện tốt công tác tuyên truyền, phổ biến chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và Nghị quyết của Công đoàn đến đoàn viên công đoàn; thông tin tình hình kinh tế thời sự của đất nước, tuyên truyền tình hình biển Đông; Vận động CNVCLĐ thi đua hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị được giao gắn liền với cuộc vận động học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” theo Chỉ thị 05-CT/TW, ngy 15/5/2016 của Bộ Chính trị; Với phương châm “Trên trước, dưới sau; trong trước, ngoài sau; Học đi đôi với làm theo, chú trọng việc làm theo bằng những hành động và việc làm cụ thể”, gắn phong trào thi đua trong cả nước giai đoạn 2016 - 2020 với chủ đề: “Đoàn kết, sáng tạo, thi đua xây dựng và bảo vệ Tổ quốc”. Định kỳ hàng năm có tổ chức sơ kết, tổng kết, tuyên dương gương điển hình trong việc thực hiện làm theo (có báo cáo về LĐLĐ/Q1).

- Tổ chức các hoạt động hưởng ứng Năm An toàn giao thông 2016 có gửi bản đăng ký và tuyên truyền vận động CNVCLĐ thực hiện đăng ký “Năm An Toàn Giao Thông 2016” có báo cáo kết quả thực hiện gửi về LĐLĐ Quận 1; Tuyên truyền vận động CNVCLĐ thực hiện tốt cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng VN”
	2đ

2đ
	
	
	

	2
	 - Tổ chức Kỷ niệm 87 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam có các công trình đăng ký gửi về LĐLĐ Quận 1.

-  Kỷ niệm 87 năm ngày thành lập Đảng Cộng Sản Việt Nam.

- Kỷ niệm 41 năm ngày Giải phóng miền Nam.

- Kỷ niệm 71 năm ngày thành lập nước Cộng Hòa Xã Hội Chủ Nghĩa Việt Nam; Kỷ niệm các ngày lễ khác.
	3đ
	
	
	

	3
	- Tham gia đầy đủ các hội thi và các hoạt động văn thể mỹ do Liên đoàn Lao động quận phát động như: Hội thi tiếng hát Karaoke…. Hội thao CNVCLĐ, Hội thi “Tìm hiểu Luật Giao thông đường bộ và lái xe môtô an toàn năm 2016 trong CNVCLĐ quận 1”…

- Có xây dựng kế hoạch và tổ chức tốt các hoạt động “Tháng Công nhân lần thứ  8” năm 2016 theo hướng dẫn của LĐLĐ/Q1 (có báo cáo kết quả về LĐLĐ/Q1). 
	4đ

4đ


	
	
	

	4
	- Tham gia xây dựng Đảng, Chính quyền: đối với những đơn vị còn nguồn phát triển, có kế hoạch giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng chỉ tiêu giới thiệu ít nhất từ 2-5 đoàn viên. Trong đó có ít nhất 1 đoàn viên được kết nạp vào Đảng (nêu danh sách cụ thể).
	2đ
	
	
	

	5
	- Tổ chức các hoạt động văn hóa – thể dục thể thao tại cơ sở đăng ký xây dựng đời sống văn hóa ở cơ sở phù hợp với loại hình đơn vị (nêu kết quả thực hiện). Đăng ký tham gia và được công nhận công sở văn minh sạch đẹp - an toàn năm 2016.
	3đ
	
	
	

	TIÊU CHUẨN IV: - Thực hiện công tác xây dựng tổ chức Công đoàn; Công tác Tài chính Công đoàn:
	23đ
	

	1
	- Có duy trì quy chế độ sinh hoạt Ban Chấp hành CĐCS và mở sổ ghi chép đầy đủ các cuộc họp.

- Tổ chức Đại hội Công đoàn khi hết nhiệm kỳ đúng theo Điều lệ Công  đoàn Việt Nam; Thực hiện quản lý đoàn viên trên sổ hoặc máy vi tính; Thực hiện tốt các tiêu chuẩn xây dựng CĐCS vững mạnh.
	3đ
	
	
	

	2
	- Có kế hoạch xây dựng tổ công đoàn vững mạnh duy trì họp tổ,  biện pháp củng cố và chỉ đạo hoạt động tổ công đoàn, có sổ biên bản họp tổ.

- Đảm bảo tỷ lệ phát triển đoàn viên 100%, phát thẻ đoàn viên 100%; đạt 80% Tổ Công đoàn vững mạnh.

 - Xây dựng quy chế làm việc Ban Chấp hành CĐCS và quy chế phối hợp chính quyền. Định kỳ hàng quý có kiểm điểm việc thực hiện quy chế.
	2đ

2đ

2đ
	
	
	

	3
	- Có xây dựng Chương trình công tác năm (theo hướng dẫn của LĐLĐ Quận 1, trong đó có dự trù kinh phí báo cáo lãnh đạo đơn vị) và gửi về LĐLĐ Quận 1.

- Thực hiện đầy đủ, kịp thời chế độ thông tin báo cáo với Công đoàn cấp trên. Tham gia đầy đủ các hoạt động phong trào và hội họp do Liên đoàn Lao động  quận 1 tổ chức.

- 100% cán bộ công đoàn được tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ cán bộ Công đoàn do Liên đoàn Lao động Quận 1 tổ chức.
	1đ

2đ

1đ
	
	
	

	4
	- Có tổ chức thực hiện chương trình công tác hàng năm của Ban chấp hành (có gửi về LĐLĐ/Q1) và triển khai đầy đủ các nội dung công tác công đoàn.
	2đ
	
	
	

	5
	- Xây dựng dự toán thu chi tài chính công đoàn năm được công đoàn cấp trên phê duyệt, thực hiện việc trích nộp kinh phí, đoàn phí đầy đủ theo quy định và báo cáo quyết toán tài chính về LĐLĐ Quận 1 đến hết quý 3/2016.

- Bảo đảm việc thu, chi quản lý tài chính công đoàn theo đúng quy định.

- Có xây dựng Quy chế thu, chi ngân sách CĐCS (gửi về LĐLĐ/Q1). Có mở sổ theo dõi thu, chi tài chính công đoàn tại CĐCS.
	4đ

2đ

2đ
	
	
	

	TIÊU CHUẨN V: – Công tác Nữ công - Xã hội:                      
	18đ
	
	
	

	1


	- Vận động CNVCLĐ thực hiện tốt chỉ tiêu dân số kế hoạch hóa gia đình, đơn vị không có người sinh con thứ 3. Có sổ quản lý theo dõi công tác dân số KHHGĐ và chăm sóc sức khoẻ CNLĐ nữ, số nữ khám phụ khoa, số phát hiện bệnh và được điều trị.
	2đ
	
	
	

	2
	- Xây dựng quỹ tương trợ nội bộ và Quỹ học bổng Nguyễn Đức Cảnh nêu rõ huy động quỹ được bao nhiêu, số cháu được trao tặng, số tiền 1 suất học bổng, số CNLĐ vay quỹ tương trợ nội bộ. Các hoạt động chăm lo hè, Quốc tế thiếu nhi 1/6, Trung thu cho con CNVCLĐ.

- Tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày Quốc tế phụ nữ 8/3, 20/10 và ngày gia đình Việt Nam 28/6 tại đơn vị và tham gia các hoạt động do LĐLĐ.Q1 tổ chức
	2 đ

2 đ
	
	
	

	3
	- Duy trì phong trào Phụ Nữ 2 giỏi ở cơ sở, với trên 80% lao động nữ tham gia; Tổ chức phát động và bình xét phụ nữ  2 giỏi “Giỏi việc nước – đảm việc nhà” năm 2016 và đăng ký danh hiệu thi đua năm 2017 (số các chị đạt được, số tiền thưởng); Tham dự các đợt tập huấn về công tác Nữ công; Tham gia công tác quy hoạch cán bộ (trong đó có nữ) góp phần tăng tỷ lệ nữ trong cán bộ lãnh đạo, cán bộ quản lý, phát triển đảng viên.

- Phát động phong trào “Giỏi việc nước – Đảm việc nhà” gắn với cuộc cuộc vận động “Xây dựng gia đình 5 không 3 sạch” năm 2016 trong toàn thể nữ CNVCLĐ quận 1; Tổ chức các buổi tọa đàm về “Bình đẳng giới” và xây dựng các tiêu chí về giỏi việc nước, đảm việc nhà; Tuyên truyền giáo dục về giới, xây dựng gia đình “No ấm, bình đẳng, tiến bộ, hạnh phúc” theo tinh thần Chỉ thị 49-CT/TW của Ban Bí thư Trung ương Đảng và chính sách dân số kế hoạch hóa gia đình theo Nghị quyết 47-NQ/TW của Bộ Chính trị thực hiện nghị quyết 6b/NQ-TLĐ về công tác vận động nữ công nhân, viên chức, lao động thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước.
	3đ

2đ
	
	
	

	4
	- Có thành lập Ban Nữ công cơ sở (gửi quyết định về LĐLĐ/Q1) hoặc phụ trách nữ công ở cơ sở, tham dự giao ban hàng quý tại quận.

- Vận động ít nhất 70% nữ lao động tham gia chương trình xây dựng giai cấp công nhân về nhận thức chính trị, pháp luật, học vấn và chuyên môn nghiệp vụ.
	4đ

1đ


	
	
	

	5
	- Tham gia các hoạt động xã hội từ thiện, xây dựng nhà tình nghĩa, tình thương, đóng góp quỹ “Vì người nghèo”, đóng góp hỗ trợ đồng bào miền trung và tỉnh Quảng Bình bị thiên tai lũ lụt năm 2016, Vì Hoàng sa, Trường sa thân yêu; vận động đoàn viên, CNVCLĐ đóng góp ủng hộ chương trình “Tri tim nghĩa tình” và “Trao sổ tiết kiệm”cho CNLĐ bị bệnh tim, bị tai nạn lao động 2016…….(cần nêu rõ nội dung và số lượng cụ thể, tham gia ở đâu).
	2đ


	
	
	

	TIÊU CHUẨN VI: – Hoạt động nổi bật, đổi mới, sáng tạo, nâng cao chất lượng hoạt động của tổ chức công đoàn:           
	2đ
	
	
	

	1
	- Các hoạt động Công đoàn sáng tạo, đổi mới có hiệu quả trong việc thu hút tập hợp đông đảo CNVCLĐ tích cực tham gia có thể nhân rộng ra các đơn vị khác học tập (trình bày nội dung, số liệu và kết quả cụ thể).

- CNVCLĐ tại đơn vị tích cực tham gia các hoạt động phong trào do LĐLĐ Quận 1 tổ chức và đã được biểu dương, khen thưởng trong các Hội nghị, Hội thao và Hội diễn tại LĐLĐ Quận 1 hoặc tham gia đầy đủ các đợt huy động lực lượng của LĐLĐ Quận 1 .
	2đ
	
	
	

	
	CỘNG 
	100đ
	
	
	


CĐCS TỰ NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ

+ CĐCS tự phong đạt danh hiệu:… ……………………………… ………………………………………………………………………….

+ Hoạt động sáng tạo (CĐCS phối hợp tổ chức các hoạt động tại đơn vị):

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

+ Đề nghị khen thưởng cá nhân xuất sắc tiêu biểu nhất trong phong trào năm 2016 (đính kèm báo cáo tóm tắt thành tích và ghi cụ thể).

+ Kiến nghị, đề xuất của CĐCS:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

* Lưu ý: BCH – CĐCS thực hiện báo cáo chấm điểm cuối năm và gửi về Liên đoàn Lao động quận 1 từ nay đến hết ngày 10/12/2016 để BTV-LĐLĐ.Q1 làm căn cứ, đánh gia kết quả hoạt động công đoàn của đơn vị năm 2016.                                                     


TM. BAN CHẤP HÀNH CĐCS………………………

Chủ Tịch

2

